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INTRODUCAO

A presente Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”) visa determinar procedimentos e normas para
os integrantes da AGGIU WEALTH MANAGEMENT CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS LTDA., (“AGGIU”)

incluindo os sécios, colaboradores, trainees e estagiarios (“Integrantes”, ou isoladamente, “Integrante”).

O Integrante podera realizar investimentos nos mercados financeiro e de capitais que estejam de acordo
com esta Politica através de instituicdes locais e internacionais que possuam boa reputagdo em tais
mercados, observado o Cdigo de Etica, o Manual de Compliance, a Politica de Confidencialidade e

demais normas escritas da AGGIU em especial as disposicGes que tratam de uso de informacdes

privilegiadas.

Além disso, o Integrante ndo podera valer-se de terceiros para realizagdo de operagdes em desacordo

com a presente Politica, incluindo, sem limitagdo, partes a ele relacionadas, pessoas fisicas ou juridicas.
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1. PRINCIPIOS

Adicionalmente aos principios gerais que norteiam as condutas da AGGIU e seus Integrantes, os principios

gue norteiam os investimentos pessoais dos Integrantes sao:

(i) o dever de sempre colocar os interesses dos clientes, da AGGIU bem como a integridade dos

mercados, em primeiro lugar;

(i) a necessidade de que todos os negdcios pessoais com titulos e valores mobiliarios e modalidades
operacionais disponiveis no ambito do mercado financeiro sejam coerentes com esta Politica, de

forma a evitar conflitos de interesse; e

(iii) o padrdo basico de ética e conduta para o exercicio das atividades profissionais, sendo vedado a
utilizagdo de seu cargo/fungdo junto a AGGIU para tirar vantagens indevidas do mercado ou de

terceiros, zelando sempre pela imagem dela.
2. NORMAS GERAIS

As normas, instrugdes e restrices a seguir aplicam-se a postura a ser adotada pelos Integrantes:

(i) O Integrante deverd agir sempre de forma a evitar conflitos de interesses potenciais ou

efetivos entre as responsabilidades de seu cargo e seus investimentos pessoais;

(ii) O Integrante n3o devera se envolver em “front running” e/ou “insider trading” que em suma
baseiam-se na utilizagdo de informacgdes privilegiadas a que teve acesso em decorréncia de
sua atuacdo profissional na AGGIU a fim de obter vantagem indevida, conforme descrito na

Politica de Confidencialidade da AGGIU; e

(iii) Se o Integrante estiver pessoalmente impedido por esta Politica de negociar ativos
financeiros, ndo poderad comunicar, orientar ou de outra forma recomendar, a menos que
autorizado prévia e expressamente pelo Diretor de Compliance, a compra ou venda desses

ativos financeiros a nenhuma outra pessoa.

3. RESTRICAO PARA NEGOCIACOES E RECOMENDACOES
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As operagdes envolvendo ativos financeiros realizados em beneficio do préprio Integrante no mercado
financeiro devem ser orientados no sentido de nao interferir negativamente no desempenho de suas
atividades profissionais, sendo certo que o Integrante ndo pode de qualquer forma se valer de
informacdes obtidas em decorréncia de sua relagdo com a AGGIU para obter vantagens econémicas e/ou

financeiras com investimento ou desinvestimentos em ativos financeiros, para si ou para terceiros.

As negociagOes com ativos financeiros pelos Integrantes dependem de prévia e expressa autorizacdo do

Diretor de Compliance, ressalvado o disposto abaixo.

Independem de autorizacdo do Diretor de Compliance as seguintes operagdes:

a) AplicacGes em poupanca;

b) Titulos Publicos Federais através do Tesouro Direto;

¢) Fundos de investimento em relagdo aos quais os Integrantes ndo tenham poder de influenciar as
decisdes;

d) Ativos que repliquem indices, benchmarks, agdes que comp&em o indice Bovespa ou moedas,
onde a liquidez é enorme e uma eventual participagdo da Aggiu seja

e) Demais operagGes expressamente aprovadas pelo Diretor de Compliance, conforme venha a ser

divulgado por escrito aos Integrantes.

Ndo obstante, os investimentos nos ativos listados acima sempre se sujeitardo as regras gerais

restabelecidas na regulamentacdo em vigor, nesta Politica e no Manual de Compliance.

Os Integrantes poderdo manter as posicdes em ativos financeiros adquiridos antes de seu ingresso na
AGGIU, devendo comunicar a relagao de tais ativos ao Diretor de Compliance quando do seu ingresso.
Sem prejuizo, a venda de tais ativos financeiros ou o aumento da referida posicio dependem de
autorizacdo prévia do Diretor de Compliance, exceto se expressamente dispensados, nos termos desta

Politica.
4. MONITORAMENTO

Anualmente, os Integrantes assinardo “Formulario de Anuéncia e Adequacdo de Investimentos” (“Anexo

|H

), declarando cumprimento da presente Politica e indicagdo dos bancos e intermedidrios junto aos quais
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possuem investimentos. Adicionalmente, o Diretor de Compliance podera solicitar aos Integrantes e estes

deverdo apresentar os extratos de investimentos junto a tais instituicdes.

Cabe ao Diretor de Compliance acompanhar com a diligéncia necessaria o cumprimento da presente
Politica pelos Integrantes, tendo total autonomia para interromper ou exigir a reversdo de qualquer

transagdo que tenha sido, em seu melhor conhecimento, efetuada em violagdo a presente Politica.

O Integrante podera ser exigido a cancelar a ordem, vender ou reverter sua posi¢do caso o Diretor de

Compliance assim identifique potenciais conflitos de interesses ou inadequacao.

N3do obstante, os Integrantes serdo responsdaveis por todas as perdas que incorrerem em razdo das
negociacdes canceladas em decorréncia desta Politica, isentando a AGGIU de qualquer responsabilidade
neste sentido, sendo certo, ainda, que a AGGIU podera exigir que os eventuais ganhos auferidos pelo
respectivo Integrante no dmbito das negociagdes indevidas sejam ofertados a uma ou mais associagGes

filantrépicas selecionadas pela AGGIU.
5. PENALIDADES

O descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento de quaisquer das normas, principios,
conceitos e valores estabelecidos nesta Politica deverdo ser levados para apreciacdo do Diretor de

Compliance.

Competird ao Diretor de Compliance aplicar as sang¢des decorrentes de tais desvios, garantido ao

Integrante amplo direito de defesa.

Podem ser aplicadas, entre outras, penas de adverténcia, suspensao, destituicio em caso de sdcios,
demissdo por justa causa, nos termos do artigo 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, sem
prejuizos do direito da AGGIU de pleitear indeniza¢do pelos eventuais prejuizos suportados, perdas e

danos e/ou lucros cessantes, por meio das medidas legais cabiveis.

S3o Paulo, 7 de agosto de 2023.
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José Leandro Pereira Martins
Diretor de Compliance
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Anexo |

FORMULARIO DE ANUENCIA E ADEQUACAO DE INVESTIMENTOS

Atesto que recebi a Politica de Investimentos Pessoais da AGGIU WEALTH MANAGEMENT CONSULTORIA
DE INVESTIMENTOS LTDA., li e concordo em cumprir a presente Politica, declarando:

(i) Compreender que a ndo observancia e o nao cumprimento da Politica poderdao me submeter

a medidas disciplinares, inclusive demissao;

(ii) Que meus investimentos estdo em total acordo com a Politica de Investimentos Pessoais.

(iii) Que possuo investimentos junto aos seguintes bancos e intermedidrios:

Certifico que as informagdes contidas no presente documento sdo precisas e estdo completas e que irei
comunicar prontamente eventuais alterages nas referidas informagdes ao meu supervisor e ao Diretor

de Compliance.

[local], de de

Nome:

CPF:
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